
                                                                                                      
                                                                                                                      
 
 
 
 

2025-2026 AKADEMİK YILI UNIKOP ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLİLİKLERİ 

PROJE NUMARASI: 2025-1-TR01-KA131-HED-000332520 

 

BAŞVURU TAKVİMİ  

İlan TarDhD: 5 HazDran 2026 

Başvuruların alınması: 20 HazDran – 15 Temmuz 2026 

YerleştDrme sonuçlarının Dlanı: 16 Temmuz 2026 

Feragat için son tarih: 18 Temmuz 2026 

 

UNİKOP STAJ KONSORSİYUMU NEDİR? 

 

·      KOP Bölges, ün,vers,teler, arasında eğ,t,m-öğret,m, araştırma-gel,şt,rme ve 

toplumsal h,zmet g,b, alanlarda akadem,k ve ,dar, ,şb,rl,kler, yapmak, ün,vers,te-sanay, 

etk,leş,m,n, ve ün,vers,te-şeh,r bütünleşmes,n, ,ler, düzeye taşımak ve ülkem,z,n gelecek 

v,zyonuna ve kalkınma çabalarına katkı sağlamak amacıyla KOP Bölges,nde eğ,t,m veren 

ün,vers,teler,n katılımı, KOP Bölge Kalkınma İdares, Başkanlığı’nın desteğ, ve 

koord,nasyonu ,le “KOP Bölges, Ün,vers,teler B,rl,ğ,” (UNİKOP) kurulmuştur.  

·      Necmett,n Erbakan Ün,vers,tes, koord,natörlüğünde yürütülmekted,r.  

·      Her b,r proje dönem, ,ç,n Kapadokya Ün,vers,tes,’ne tahs,s ed,len h,be 

doğrultusunda Erasmus staj hareketl,l,ğ,nden yararlanmayı sağlar. 

***İlanda yer almayan koşul ve b,lg,ler,n https://erasmus.kapadokya.edu.tr/ adres,nden 

d,kkatl,ce okunması gerekmekted,r. İlg,l, şartlar ayrıca duyurulmayacaktır. 

 

https://erasmus.kapadokya.edu.tr/


                                                                                                      
                                                                                                                      
 
 
 
 

 

 

 

NASIL BAŞVURU YAPILIR? 

 

- turnaportal.ua.gov.tr platformu üzerDnden yapılandırılan başvuru portalı, 20 
HazDran 2026 tarDhDnde açılacak ve 15 Temmuz 2026 tarDhDnde saat 23.59’da 
kapanacaktır.  

- SDtede arama kısmına KAPADOKYA ÜNİVERSİTESİ yazarak DlgDlD Dlana erDşebDlDrsDnDz. 

- ÖNEMLİ: Platforma yüklenmesD gereken bDlgD ve belgelerde eksDklDk olması 
durumunda DlgDlD adayın başvurusu geçersDz sayılacaktır. 

- BelDrtDlen tarDh ve saatten sonra sDsteme başvuru ya da belge yüklemesD 
yapılamayacaktır. Başvurular tamamlandıktan sonra değDşDklDk yapılamayacaktır. 

- İlk başvuru aşamasında, akademDk bDrDmlere ya da Uluslararası İlDşkDler OfDsDne 
herhangD bDr belge çıktısı teslDmDne gerek bulunmamaktadır. 

- Başvuru yapmadan önce, başvuru koşullarını dDkkatle DnceleyDnDz. Bu koşulları 
kabul ederek başvuruda bulunduğunuzu unutmayınız. SeçDm sonrası süreçte ve 
uzlaşmazlık çıkabDlecek durumlarda, mevzuat hükümlerD Dle bu başvuru Dlanında yer 
alan koşullar dDkkate alınacaktır. 

 

*Yabancı DDl BelgesD, Personel EğDtDm Alma HareketlDlDğD DçDn zorunlu değDldDr fakat 
ekstra puan elde edebDlmek 14 Mart 2026 tarDhDnde Kapadokya ÜnDversDtesD 
tarafından yapılan sınav sonucu belgesDnD Yabancı DDller Yüksekokulundan talep 
ederek sDsteme yüklemenDz gerekmektedDr. 

***PersonelDmDzDn eşdeğerlDğD kabul edDlen CPE, CAE, CambrDdge C2 ProfDcDency, 
CambrDdge C1 Advanced, TOEFL DBT ve PTE AkademDk sınavları ve eşdeğer olduğu 
KPDS/ÜDS/YDS/e-YDS/YÖKDİL/e-YÖKDİL sonuç belgelerDnden hareketlDlDk DçDn 
yeterlD olan sevDyeyD kanıtlayan sonuç belgelerden bDrDne sahDp olması ve belgeyD 
sDsteme yüklemesD durumunda değerlendDrme sonucuna en fazla 30% olmak üzere 
ekstra puan eklenecektDr. 

turnaportal.ua.gov.tr


                                                                                                      
                                                                                                                      
 
 
 
***Toplam kontenjan 1’dDr. (1 EğDtDm Alma HareketlDlDğD) 

***Seç,len personel 4 gün (2 gün hareketl.l.k, 2 gün seyahat desteğ.) h,belend,r,lecekt,r.  

*** Uluslararası İl,şk,ler Of,s,, bütçe koşullarına bağlı olarak, !lan ed!len kontenjan 

sayısından daha az sayıda/daha fazla sayıda personel!n yerleşt!r!lmes!n! 

kararlaştırab!l!r.  

*** 

1) İlk kez katılım seç,mde öncel,klend,r,l,r. 

2) Yabancı d,l sev,yes, öncel,klend,r,l,r.  

3) Eğ,t,m Alma Faal,yet,nde ,dar, personel öncel,klend,r,l,r.  

4) Eğ,t,m Alma Faal,yet,nde d,j,tal becer,ler,n gel,şt,r,lmes,ne yönel,k faal,yetler 
öncel,klend,r,l,r.  

5) Engell, personel öncel,klend,r,l,r.  

6) Gaz, personel ,le şeh,t ve gaz, eş ve çocuğu personel öncel,klend,r,l,r.  

7) Cumhurbaşkanlığı D,j,tal Dönüşüm Of,s, Başkanlığı tarafından hazırlanan 2021-2025  

Ulusal Yapay Zekâ Stratej,s, kapsamında Yapay Zekâ ,le ,lg,l, faal,yetler öncel,klend,r,l,r. 

8) Kend,ler, veya 1. Derece yakınları AFAD’dan afetzede yardımı alanlar öncel,klend,r,l,r.  

9) Vatandaşı olunan ülkeye hareketl,l,klere düşük öncel,k ver,l,r. 

(1) Personel Hareketl,l,ğ, “Personel Ders Verme Hareketl,l,ğ,” ve “Personel Eğ,t,m Alma 
Hareketl,l,ğ,” olmak üzere ,k, türlüdür. 

a) Personel Ders Verme Hareketl,l,ğ,nden yararlanmak ,ç,n; 

D. Kapadokya Ün,vers,tes,’nde ,st,hdam ed,len tam zamanlı akadem,k personel (,st,hdam 
ed,len doktora adayları dâh,l) olması, 

DD. Hareketl,l,k yurt dışındak, b,r yükseköğret,m kurumu ,le Ün,vers,te arasında 
gerçekleşecek ,se kurumlar arası anlaşma olması, 

DDD. Uluslararası İl,şk,ler B,r,m Başkanlığı tarafından ,nternet sayfasında yapılan duyuru 
kr,terler,ne uygun başvuru yapılmış olması, 

Dv. Eğ,t,mc,n,n yapacağı z,yaret süres,nde asgar, 8 saat ders verecek olması, 



                                                                                                      
                                                                                                                      
 
 
 
v. Hareketl,l,k yapılacak kurumda ver,lecek programı sağlayab,lecek d,l yeterl,l,ğ,n,n 
olması ve belgelemes,, 

vD. Ders Verme Hareketl,l,ğ, ,ç,n m,n,mum süre 2 gün, maks,mum süre ,se 5 gün olarak 
planlanması, 

vDD. Akadem,k takv,me ve ders planına göre b,r,m başkanından ,z,nl, sayılacağına da,r 
onay yazısı sunulması, 

vDDD. İş planının kabul eden ve gönderen kurum tarafından uygun bulunarak ,mzalanmış 
olması, 

Dx. As,l ve yedek l,sten,n bel,rlenmes,nde, Ulusal Ajans tarafından ,lg,l, proje dönem,ne 
a,t El K,tabında yazılı kr,terlere ek olarak aşağıda bel,rt,len kr,terler uygulanır; 

 

 

 

 

 

 

 

b) Personel Eğ,t,m Alma Hareketl,l,ğ,nden yararlanmak ,ç,n; 

D. Kapadokya Ün,vers,tes,’nde ,st,hdam ed,len tam zamanlı akadem,k ya da ,dar, 
personel olması, 

 

DD. Uluslararası İl,şk,ler B,r,m Başkanlığı tarafından ,nternet sayfasında yapılan duyuru 
kr,terler,ne uygun başvuru yapılmış olması, 

DDD. Hareketl,l,k yapılacak kurumda ver,lecek programı sağlayab,lecek d,l yeterl,l,ğ,n,n 
olması ve belgelemes,, 

Dv. Alacağı eğ,t,m,n görev aldığı b,r,mde ,ht,yaç olduğunu ve k,ş,sel performansa olumlu 
get,r,ler,n, olacağını ,çeren b,r rapor sunması, 

v. Personel Eğ,t,m Alma Hareketl,l,ğ, ,ç,n m,n,mum süre 2 gün, maks,mum süre ,se 5 gün 
olarak planlanması ve mevcut görevler,n, aksatmayacağına da,r ,dar, am,r,nden onay 
yazısının sunulması, 

1. Kapadokya Ün-vers-tes- en az b-r yıllık -ş tecrübes- + 10 puan 

2. Bölüm Koord-natörü + 10 puan 

3. İlk kez -ş b-rl-ğ- sağlaması + 10 puan 

4. Yurt dışına h-ç çıkmamış olunması + 10 puan 

5. Varsa d-l yeterl-ğ-n-n belgelend-r-lmes- /mülakat sonucu maks-mum + 30 puan (sıralamaya 
göre) 

6. Daha önceden programdan faydalanmış olunması- 10 puan 

7. Davet mektubunun alınmış olması + 10 puan 

8. Hareketl-k tar-hler-n-n uygunluğu / planlama +10 

9. Akadem-k performans değerlend-rme kr-ter-ne göre yüksek puan alan adayın öncel-kl- ver-lmes- 
+10 puan 

 



                                                                                                      
                                                                                                                      
 
 
 
vD. İş planının, kabul eden ve gönderen kurum tarafından uygun bulunarak ,mzalanmış 
olması, gerek,r. 

vDD. As,l ve yedek l,sten,n bel,rlenmes,nde, Ulusal Ajans tarafından ,lg,l, proje dönem,ne 
a,t El K,tabında yazılı kr,terlere ek olarak aşağıda bel,rt,len kr,terler uygulanır;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) “Personel Ders Verme Hareketl,l,ğ,” ve “Personel Eğ,t,m Alma Hareketl,l,ğ,” 
değerlend,rme ve yerleşt,rme ,şlemler, Değ,ş,m Programları Kom,syonu tarafından ,lg,l, 
yıl alınan h,be ve seç,m kr,terler,ne uygun şek,lde, tarafsız, şejaf ve ad,l olarak as,l ve 
yedek olarak bel,rlen,r. 

 

 

(3) Değ,ş,m programı kapsamında hareketl,l,ğe hak kazanan personel ,le Ün,vers,te 
arasında yurt dışına g,tmeden önce b,r h,be sözleşmes, ,mzalanır. Sözleşmede 
bel,rlenen azamî tutara ,l,şk,n ödemeler, personel,n sözleşmede bel,rteceğ, hesabına ,k, 
taks,tte yapılır. Hareketl,l,k önces, %70 ön ödeme ve hareketl,l,k süres,n, tamamladığına 
da,r form ve belgeler,n tesl,m ed,ld,ğ, tar,hten ,t,baren 30 gün ,çer,s,nde kalan ödeme 
hesaba yatırılır. 

 

1. Kapadokya Ün-vers-tes- en az b-r yıllık -ş tecrübes- + 10 puan 

2. Bölüm Koord-natörü + 10 puan 

3. İlk kez -ş b-rl-ğ- sağlaması + 10 puan 

4. Yurt dışına h-ç çıkmamış olunması + 10 puan 

5. Varsa d-l yeterl-ğ-n-n belgelend-r-lmes- /mülakat sonucu maks-mum + 30 puan (sıralamaya göre) 

6. Daha önceden programdan faydalanmış olunması- 10 puan 

7. Davet mektubunun alınmış olması + 10 puan 

8. Hareketl-k tar-hler-n-n uygunluğu / planlama +10 

9. Akadem-k performans değerlend-rme kr-ter-ne göre yüksek puan alan adayın öncel-kl- ver-lmes- +10 
puan 

10. Terc-h yapılan kurumun talep ett-ğ- Yabancı D-l Sev-yes-n-n karşılanması zorunludur*** 

 



                                                                                                      
                                                                                                                      
 
 
 

 

 

 

 

 

ÖNEMLİ 

 

Başvuru yapacak adaylar https://kapadokya.edu.tr/akadem!k/erasmus adres!nde 
bulunan şartları/değerlend!rme kr!terler!n! okumak !le yükümlüdür ve 

değerlend!rme kr!terler! ayrıca duyurulmayacaktır. 

Hareketl!l!k hakkı kazanan öğrenc! veya personel!n, v!ze başvuru !şlemler! ve 
başvuru sonuçlarıyla !lg!l! sorumluluk tamamen kend!ler!ne a!tt!r. V!ze !şlemler!n!n 

yürütülmes! ve tamamlanması, hareketl!l!kten yararlanacak k!ş!n!n 
yükümlülüğünded!r.  

 

İlanda yer alan konuların dışındak, sorularınızla ,lg,l, olarak erasmus@kapadokya.edu.tr  
adres,ne e-posta göndereb,l,rs,n,z. 

https://kapadokya.edu.tr/akademik/erasmus
mailto:erasmus@kapadokya.edu.tr

